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PROJETO BRINCANDO COM ESPORTE 

 
EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2017 

 
 

O Secretário Municipal de Esporte, Turismo, Cultura e Juventude Júlio Colombo 
Miranda Labre Rodrigues no uso de suas atribuições regimentais conferidas no DECRETO Nº 
08/2017, torna pública a abertura de inscrições para seleção de AGENTES RECREATIVOS E 
AUXILIARES DE APOIO ADMINISTRATIVO, que será conduzido por Comissão Especial, 
constituída para essa finalidade específica, com competência para organizar, receber inscrições, 
elaborar e, divulgar resultados, entre outros atos que lhe sejam próprios, nos termos deste Edital.  

Estão abertas 28 (vinte e oito) vagas AMPLA CONCORRÊNCIA e 04 (Quatro) 
vagas CONCORRÊNCIA INTERNA para atendimento no PROJETO “Brincando com o 
esporte”. 

 O projeto “Brincando com o Esporte” será uma Programação de finais de semana que 
acontecerá no Município de Araguatins – TO. A programação será dividida em 04 núcleos e em 
dois polos, sendo o Polo1 com os Núcleos 01 e 02 no centro da cidade na Escola Municipal 
Nair Duarte, Rua Bartolomeu Bueno da Silva, s/n e o Polo 2 com os núcleos 02 e 03 na Escola 
Municipal Professora Maria de Lourdes Milhomem Fernandes, localizada no Bairro Nova 
Araguatins, na Rua Dom João VI, s/n. 

Demais informações na Secretaria Municipal de Esportes/Secretaria Municipal de 
Educação, situada na Praça Ancelmo Ferreira Guimarães, s/n, centro, Araguatins-TO. E-mail: 
semecagts@gmail.com ou fone: 63 – 3474-2140. 
 
I. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:  
 
1. O presente procedimento tem por objetivo a seleção temporária de COORDENADORES DE 
POLO, com nível superior, AGENTES RECREATIVOS e AUXILIARES DE APOIO 
ADMINISTRATIVO, com ensino médio, para formação da equipe que executará o “PROJETO 
BRINCANDO COM O ESPORTE”, conforme Termo de Convênio n.º 838342/2016, junto ao 
Ministério da Educação e Cultura, por período de 30 (trinta) dias. 
 
1.1. A seleção de que trata este Edital compreende o conhecimento nas seguintes áreas: 
Artísticas, Culturais e Esportivas. 
 
1.2. O Projeto Brincando com Esporte tem por objetivo oferecer às crianças e adolescentes do 
município de Araguatins, no período de 30 (trinta) dias dos meses de maio a junho, opções de 
esporte e lazer que preencham o tempo livre desses beneficiados de forma prazerosa e ao 
mesmo tempo construtiva, por meio do desenvolvimento de atividades lúdicas, esportivas, 
artísticas, culturais, sociais e turísticas. 
 
1.3. Os AGENTES RECREATIVOS E AUXILIARES DE APOIO ADMINISTRATIVO, 
terá direito a uma bolsa, fixada pelo Projeto Brincando com Esporte em R$ 880,00 (oitocentos 
e oitenta reais), os COORDENADORES DE POLO, terá direito a uma bolsa de R$ 2.400,00 
(dois mil e quatrocentos reais). 
 

1.3.1 A Secretaria Municipal de Esporte, Turismo, Cultura e Juventude se 
responsabiliza pela alimentação e transporte a centros esportivos (na cidade e fora da cidade). 
 



  

1.4. A seleção será realizada pela Secretaria Municipal de Educação e a Secretaria Municipal de 
Esporte, Turismo, Cultura e Juventude 
 
1.5. No período da seleção dos será instalado um comitê para avaliação de candidatos para 
garantir a transparência do processo. 
 
1.6. Para a constituição do comitê, a Secretaria Municipal de Esporte e Cultura deverá garantir 
os princípios preconizados na CF/1988: da impessoalidade, moralidade, publicidade e 
transparência. Estão aptos a compor o comitê: 
 

a) 02 (dois) - Representantes da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura.  
b) 01 (um) - Representantes da Secretaria Municipal de Educação. 

 
II. DAS VAGAS:  
2.1. Os candidatos concorrerão a 28 vagas (ampla concorrência) e 04 vagas (demanda interna) 
para contratação para os dois polos, conforme citados nas disposições preliminares. 
 
Polo 1 - Escola Municipal Professora Nair Duarte 
 
02 vagas de coordenador de Polo 
04 vagas de Auxiliar de apoio administrativo 
01 vaga para agente recreativo – Jogos lúdicos, Pintura e Desenho 
01 vaga para agente recreativo- Jogos de mesa e Queimada 
01 vaga para agente recreativo – Recorte e dobraduras 
02 vagas para agente recreativo – Futsal masculino e feminino 
02 vagas para agente recreativo – Vôlei masculino e feminino 
01 vaga para agente recreativo – Basquetebol e Handebol 
01 vaga para agente recreativo – Frescobol, Peteca e atletismo 
01 vaga para agente – Pula cordas e Dança com bambolês ou artística. 
 
Polo 2 - Escola Municipal Maria de Lourdes Fernandes Milhomem 
 
02 vagas de coordenador de Polo 
04 vagas de Auxiliar de apoio administrativo 
01 vaga para agente recreativo – Jogos lúdicos, Pintura e Desenho 
01 vaga para agente recreativo- Jogos de mesa e Queimada 
01 vaga para agente recreativo – Recorte e dobraduras 
02 vagas para agente recreativo – Futsal masculino e feminino 
02 vagas para agente recreativo – Vôlei masculino e feminino 
01 vaga para agente recreativo – Basquetebol e Handebol 
01 vaga para agente recreativo – Frescobol, Peteca e atletismo 
01 vaga para agente – Pula cordas e Dança com bambolês ou artística. 
 
III. DAS INSCRIÇÕES:  
 
3.1. Período de inscrições: 20/03/2017 a 30/03/2017. 
 
3.1.1 Sem prejuízo de outras exigências contidas neste Edital, poderão inscrever-se para 
participar do presente Processo Seletivo, dependendo dos requisitos da vaga, candidatos maiores 
de 18 anos, com nível Superior completo ou Ensino Médio completo e com conhecimentos e 
experiências nas áreas de Artísticas, Culturais e Esportivas. 
 



  

3.1.2. As inscrições serão feitas presencialmente, na casa da cultura, Situada na Beira rio.  
Bairro: Centro de Araguatins - TO, no período de 20/03/2017 a 30/03/2017, no horário de 
8:00 às 12:00 horas e das 14:00 às 17:00, de segunda a sexta-feira, exceto feriado. 
  
3.2. Não será admitida inscrição por procurador. 
  
3.3. A inscrição será gratuita. 
 
3.4. No ato da inscrição o candidato preencherá Requerimento e firmará Declaração de que está 
ciente e concorda com os termos deste Edital.  
 
3.4.1. No ato da inscrição o candidato receberá o COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO, cuja 
apresentação será exigida na data de efetivação da prestação de serviço. 
 
3.4.2. Para efetivação da inscrição do candidato que concorrerá as vagas de AGENTES 
RECREATIVOS E AUXILIARES DE APOIO ADMINISTRATIVO (ÂMPLA 
CONCORRÊNCIA) deverá apresentar cópia legível dos seguintes documentos, juntamente 
com os originais para conferência:  
 

a) Certificado de Conclusão do Ensino Médio; 
b) Documento oficial de identificação, com foto;  
c) CPF;  
d) Comprovante de residência; 
e) Título de eleitor de Araguatins; 
f) Currículo; 
g) Ficha de Antecedentes Criminais; 
h) Conta/Corrente ou poupança; 
g) Certificado de Reservista (sexo masculino). 
 

3.4.3 Para efetivação da inscrição do candidato que concorrerá as vagas de COORDENADOR 
DE POLO (DEMANDA INTERNA) deverá apresentar cópia legível dos seguintes 
documentos, juntamente com os originais para conferência:  

 
a) Certificado de Conclusão do Superior; 
b) Documento oficial de identificação, com foto;  
c) CPF;  
d) Comprovante de residência; 
e) Título de eleitor de Araguatins 
f) Currículo; 
g) Ficha de Antecedentes Criminais; 
h) Conta/Corrente ou poupança; 
g) Certificado de Reservista (sexo masculino); 
h) Comprovação de vinculo funcional com a administração pública de Araguatins; 
 

IV. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO:  
 
4.1. O Processo Seletivo será processado em seis etapas, conforme a seguir especificado:  
 
4.1.1. A PRIMEIRA ETAPA é a divulgação do edital.  
 
4.1.2. A SEGUNDA ETAPA é a inscrição dos candidatos.  
 



  

4.1.3. A TERCEIRA ETAPA é a análise dos formulários de inscrição, escolaridade e do 
currículo e demais documentos. 
 
 4.1.3.1. Nesta etapa será avaliado os documentos apresentados pelos candidatos e obtida 
uma nota que resultará em classificação ou desclassificação. 
 
4.1.3.2. Critérios de formação e experiência: 
 

Formação: 

ü Ensino Médio – 3,0 pontos 
ü Cursos – Valor por curso: 0,5, máximo de: 3,0 pontos  
ü Experiências na área – 0,5 pontos, máximo de: 4,0 pontos 

Cursos: 

ü Até 40h – 0,5 pontos, máximo de: 1,0 pontos 
ü De 41h a 80h – 1 ponto, máximo de: 2,0 pontos 

Experiência na área: 

ü De 6 meses a 1 ano – 1,5 pontos, máximo de: 2,0 pontos. 
ü Mais de 1 ano – 2 pontos, máximo de 2,0 pontos 

 
4.1.4. A QUARTA ETAPA é de divulgação dos resultados da análise dos documentos e 
currículo. 
 
4.1.4.1. Será classificado nesta etapa o candidato que obtiver média igual ou maior que 3 
pontos, resultante da comprovação da etapa anterior. 
 
4.1.5. A SEXTA ETAPA é de publicação final dos resultados. 
 
4.1.7 CALENDÁRIO  
 

a) Período de inscrição: 20 de Março a 30 de Março de 2017.  
b) Homologação das inscrições: 11 de Abril de 2017.  
c) Pedido de recurso das inscrições: 12 de abril de 2017. 
d) Resultado e classificação dos candidatos: 20 de abril 2017. 
e) Período de pedido de recurso: 21 de Abril de 2017.  
f) Resultado dos recursos analisados: 25 de Abril de 2017.  
g) Resultado da classificação final: 28 de Abril de 2017. 
h) Convocação e contratação: 02 de Maio de 2017. 

 
V. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL:  
 
5.1. A classificação final será dada pela soma das notas obtidas nas etapas de classificação.  
 
5.2. Havendo necessidade de desempate serão observados os seguintes critérios, nessa ordem:  
 

a) Maior nota;  
b) Maior idade.  

 
5.3. O resultado final do Processo Seletivo será publicado nos Quadros de Aviso da Secretaria 



  

Municipal de Esporte, Turismo, Cultura e Juventude e no site http://www.araguatins.to.gov.br 
no dia 28 de Abril de 2017. 

 
5.4. No prazo de 3 (três) dias úteis, contados da publicação oficial do resultado, os interessados 
poderão interpor recurso, na Secretaria Municipal de Esporte e Cultura, através da Comissão 
Especial referida no preâmbulo deste Edital.  

VI. DAS ATRIBUIÇÕES DOS AGENTES RECREATIVOS: 
 

a)  Os candidatos deverão ter disponibilidade para acompanhar crianças em atividades 
ao ar livre, no município e nas cidades a ser visitada; 

 
 b) Ter disponibilidade nos finais de semana.  

 
VII. DAS ATRIBUIÇÕES DOS AUXILIARES DE APOIO ADMINISTRATIVO: 
 

a) Os candidatos deverão ter disponibilidade para acompanhar crianças em atividades ao 
ar livre, no município e nas cidades a serem visitadas. 

 
b) Ter disponibilidade nos finais de semana. 

 
VIII. DAS ATRIBUIÇÕES DOS COORDENADORES DE POLO: 
 

a) Planejar e criar atividades de acordo com as características do público alvo; 

b) Acompanhar e coordenar o Evento; 

c) Orientar e interagir com os participantes do Evento, desde a recepção até o 
encerramento diário das atividades; 

d) Organizar as inscrições; 

e) Coordenar a distribuição dos materiais aos núcleos; 

f) Organizar a divulgação; 

g) Manter o coordenador-geral informado da execução das atividades; 

h) Elaborar os relatórios, registros fotográficos e relatório do cumprimento do objeto na 
prestação de conta 

 
IX. CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO: 
 

a) Podem participar do processo seletivo servidores(as) do Município de 
 Araguatins, do quadro ativo  permanente, cujas atuações efetivas sejam 
 adequados à execução dos serviços previstos no presente edital. 

c) Podem participar pessoas da comunidade em geral, que atendam aos requisitos do 
presente edital. 
b) Não poderão participar pessoas com antecedentes criminais; 
c) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos e não deve ter 
 completado 70 (setenta) anos até a data da contração, em virtude do disposto 
 no inciso II, do artigo 40, da Constituição Federal; 



  

d) O candidato deverá estar quite com as obrigações militares, para os  candidatos do 
sexo  masculino; 
f) Não ter sofrido qualquer penalidade administrativa ou judicial que possa 

 comprometer a idoneidade do processo seletivo; 
g) Não ter cometido falta grave em outro processo seletivo realizado pela 

 Prefeitura Municipal de Araguatins; 

  
X. DA DOCUMENTAÇÃO: 
 
10.1. Toda a documentação do candidato deverá ser entregue em processo de cópia autenticada 
ou poderá acompanhar com as respectivas vias em originais, para que o servidor responsável 
possa realizar o CONFERE COM O ORIGINAL. 
 
9.2. Os requisitos para participar da seleção são: 
 

a) Pessoas com o Ensino Médio ou Ensino Técnico ou Ensino Superior;  
b) Idade mínima de 18 anos; 
c) Ter horários disponíveis que atendam às necessidades dos polos; 
d) São características desejáveis;  
e) Liderança;  
f) Responsabilidade; 
g) Capacidade de comunicação e diálogo; 
h) Trajetória de envolvimento participativo na comunidade; 
i) Capacidade de mobilização para realização das atividades; 
j) Sensibilidade e abertura aos saberes comunitário; 
k) Acolhimento e bom relacionamento com crianças, adolescentes e jovens. 

 
 

XI. DIVULGAÇÃO DOS SELECIONADOS: 
 
11.1. Os nomes dos candidatos selecionados para preencher a vaga de AGENTES 
RECREATIVOS, AUXILIARES DE APOIO ADMINISTRATIVO E COORDENADORES 
DE POLO serão publicados no mural e site institucional da PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARAGUATINS, e enviados em e-mail válido apresentado no ato de inscrição pelo candidato.  
 
11.2. Os candidatos classificados dentro do limite de vagas disponível de cada área de atuação, 
após convocados comparecerão à coordenação do “Projeto Brincando com Esporte”, situada na 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUATINS, para os demais procedimentos de 
contratação e apresentação detalhadas das atividades e do projeto. 
 
11.3. Os outros classificados ficarão no quadro de reserva do “Projeto Brincando com Esporte” 
para caso de desistência ou substituição dos anteriores.  
 
XII. DAS CONDIÇÕES DE CONTRATAÇÃO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: 
 
12.1. Os candidatos selecionados para quarta etapa serão convocados por meio de publicação no 
site: www.araguatins.to.gov.br ou telefonema ou e-mail.  
 
12.2. Na falta de documentação ou na hipótese de desistência do interessado no prazo 
estabelecido, a Secretaria convocará outro selecionado, obedecendo à ordem de classificação. 
 



  

12.3.  A Frequência dos AGENTES RECREATIVOS, AUXILIARES DE APOIO 
ADMINISTRATIVO E COORDENADORES DE POLO é de 100%, salvo motivos de doença; 
caso haja falta injustificada o prestador de serviço perderá a ajuda de custo oferecida pelo 
programa. 
 
12.4. O pagamento dos Agentes Recreativos e Auxiliares de Apoio Administrativo será 
efetivado pela Secretaria de Finanças, validadas pela Secretaria Municipal de Esporte e Cultura 
baseadas no uso das atribuições legais e realizadas nos termos do artigo 25 da Lei Federal n 
9.608, de 18 de fevereiro de 1998. O pagamento será efetivado no termino do projeto, que terá 
30 (trinta) dias de duração. 
 
12.5.  As Listas de Frequência deverão ser assinadas diariamente, nominalmente pelos Agentes 
Recreativos e Auxiliares de Apoio Administrativo, com controle do Coordenador do Projeto.  
 
12.6. Será considerada desistência a ausência não justificada do monitor por um prazo de dois 
dias, e desvinculado da ajuda de custo.  
 
12.7. O Agentes Recreativos, Auxiliares de Apoio Administrativo ou Coordenadores de Polo 
que, por qualquer motivo, deixar de corresponder às expectativas do desenvolvimento das 
atividades da oficina, cujas aulas lhe foram atribuídas, terá cessado o contrato de Agentes 
Recreativos ou Auxiliares de Apoio Administrativo para o exercício das funções, a qualquer 
tempo, por decisão da Secretaria Municipal de Esporte e Cultura da coordenação do projeto. 
 
12.8 O Agentes Recreativos, Auxiliares de Apoio Administrativo ou Coordenadores de Polo 
que não entregar a documentação solicitada pelo coordenador de polo do “Projeto Brincando 
com Esporte” devidamente preenchida terá a ajuda de custo suspensa até a regularização da 
situação. 
 
XIII. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 
 
O presente edital será válido por 04 meses a partir da data de sua publicação, podendo ser 
prorrogado por igual período a critério da administração. 

 
Araguatins/TO, 16 de março de 2017. 

 
 
 

 
JULIO COLOMBO MIRANDA LABRE RODRIGUES 

Cargo: Secretário M. de Esporte, Turismo, Cultura e Juventude 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 

ANEXO I 
 

DAS VAGAS DISPONÍVEIS POR POLO 
 
 

Polo 1  - Escola Municipal Professora Nair Duarte 
02 vagas de Coordenador de Polo 
04 vagas de Auxiliar de apoio administrativo 
01 vaga para agente recreativo – Jogos lúdicos, Pintura e Desenho; 
01 vaga para agente recreativo- Jogos de mesa e Queimada; 
01 vaga para agente recreativo – Recorte e dobraduras 
02 vagas para agente recreativo – Futsal masculino e feminino 
02 vagas para agente recreativo – Vôlei masculino e feminino 
01 vaga para agente recreativo – Basquetebol e Handebol 
01 vaga para agente recreativo – Frescobol, Peteca e atletismo 
01 vaga para agente – Pula cordas e Dança com bambolês ou artística. 
 
Polo 1  - Escola Municipal Maria de Lourdes Fernandes Milhomem 
02 vagas de Coordenador de Polo 
04 vagas de Auxiliar de apoio administrativo 
01 vaga para agente recreativo – Jogos lúdicos, Pintura e Desenho; 
01 vaga para agente recreativo- Jogos de mesa e Queimada; 
01 vaga para agente recreativo – Recorte e dobraduras 
02 vagas para agente recreativo – Futsal masculino e feminino 
02 vagas para agente recreativo – Vôlei masculino e feminino 
01 vaga para agente recreativo – Basquetebol e Handebol 
01 vaga para agente recreativo – Frescobol, Peteca e atletismo 
01 vaga para agente – Pula cordas e Dança com bambolês ou artística. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 

 
 

ANEXO II 
 

FICHA DE CADASTRO DE AGENTES RECREATIVOS DO PROJETO BRINCANDO 
COM ESPORTE. 

 
1. IDENTIFICAÇÃO:  

Nome: __________________________________________________________________ 

Data de Nascimento: ___/____/_______  

Endereço:___________________________________________________,Nº_____ 

Complemento:_________ Bairro:____________________ 

CEP: ________-_____ Fone: (   ) _____________Celular: (  ) ________________ 

E-mail: ____________________________________  

Estado Civil: __________________  

RG:__________________________ CPF:_____________________________________ 

Conta Bancária  

(C/C):  

2. FORMAÇÃO 

Curso: _________________________________________________________________ 

Modalidade de interesse:  

___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Araguatins, _____ de ________________________ 2017 

 

_______________________________________________________________ 

Assinatura do Candidato 

 
 

 



  

 
 
 
 
 
 
 

ANEXO III 
 
 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO NO 
PROJETO “BRINCANDO COM O ESPORTE”. 

 
a) Certificado de Conclusão do Ensino Médio ou Superior; 
b) Documento oficial de identificação, com foto;  
c) CPF;  
d) Comprovante de residência; 
e) Título de eleitor de Araguatins 
f) Currículo; 
g) Ficha de Antecedentes Criminais; 
h) Conta/Corrente ou poupança; 
g) Certificado de Reservista (sexo masculino). 

 


